
年终考评评分表（一般职员用）

              年度            考评日期：

	姓名
	
	部门
	
	岗位
	

	指标
	说明
	满分分值
	实际得分
	备注

	本年计划任务完成情况

（满分55分）
	计划任务
	实际完成
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	能力考评

（满分45分）
	工作效率
	
	
	
	

	
	成本意识
	
	
	
	

	
	工作责任
	
	
	
	

	
	团队精神
	
	
	
	

	
	   道德素养
	
	
	
	

	
	服从意识
	
	
	
	

	
	学习能力
	
	
	
	

	
	工作态度
	
	
	
	

	
	解决问题能力
	
	
	
	

	小计
	
	100
	
	

	受处罚扣分
	
	
	
	

	受奖励加分
	
	
	
	

	最后得分
	
	
	
	


复评：        初评：          日期：

欢迎登陆台州人力网HR工具箱下载频道（www.tzrl.com）下载您所需的文件范本！ 

